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DETERMINAZIONE

DEL RESPONSABILE DEL SETTORE AMMINISTRATIVO
REG. N.113 DEL 31/03,/2020

ESTRATTO

OGGETTO Assegnazione dei dipendenti impiegati nei servizi comunali
“indifferibili da rendere in presenza” allo svolgimento della
prestazione lavorativa in modalita di “lavoro agile” in relazione
all’emergenza epidemiologica da COVID-19.

EVENTUALE SPESA
BENEFICIARIO

1. di riconoscere al Dipendente di cui sopra il lavoro agile anche
in assenza dell’accordo individuale previsto dalla normativa;

2. di dare atto che il Dipendente svolgera la prestazione lavorativa
in modalita di “smart working” a decorrere dal 20/03/2020 e fino alla
data del 18/04/2020 eventualmente prorogabile in considerazione del
permanere dello stato di emergenza da COVID-19;

3. di stabilire che il servizio avrda corso, quanto a modalitd
operative, secondo le linee indicate in premessa ed eventualmente
modificabili o integrabili con disposizioni di servizio da adottarsi con i
poteri del datore di lavoro.

MOTIVAZIONE




